
Anmeldung  2026 

Fax 0651 – 9910 355  
E-Mail: uwe.jacobs@loisontraining.de 

 

 

Geprüfte(r) Ausbilder/-in nach AEVO  
Kompaktlehrgang zur Vorbereitung auf die Prüfung  

Bitte umseitig den gewünschten  
Lehrgangstermin ankreuzen!  
 
Unsere Rufnummer:  0171 1219 332 

 

   Frau / Herr  (Vorname und Name)  

     

     

     

   geboren am:                                               
 

     
 

Mobiltelefon: 

 
E-Mail:  

 

     

 
Straße  

 

   

 
PLZ / Ort  

 

   

 
Berufsausbildung als  

 

   

 
Firma  

 

   

 
E-Mail privat  E-Mail dienstlich  

 

   

 
Tel. privat  Mobil-Tel.  

 

      

  Teilnehmer   Firma (bitte oben Anschrift angeben)  

      

   

   
 (Unterschrift)  

Teilnahmebedingungen  

1.  
 
 
 

2.  
 
 
 
 
 
 
 

3.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.  
 
 
 
5.  
 
 
6.  
 
 
 
 
 
 
 

7.  
 
 
 
8.  

Anmeldung  
Mit der Anmeldung, die schriftlich erfolgen muss, erkennt der Teilnehmer  
die Teilnahmebedingungen an. Die Anmeldungen werden in der Reihen-  
folge ihres Eingangs berücksichtigt. Über die Zulassung zum Seminar oder  
Lehrgang erhält der Anmeldende eine Bestätigung.  

Zahlungsbedingungen  
Das zu zahlende Entgelt für die Lehrveranstaltungen wird gegenüber  
dem Lehrgangsteilnehmer per Rechnung angefordert. Nach Zugang der  
Rechnung ist der Rechnungsbetrag ohne Skontoabzug unter Angabe  
der vollständigen Rechnungsnummer zu begleichen. Das angeforderte  
Entgelt ist unabhängig von Leistungen Dritter innerhalb der angegebe-  
nen Zahlungsfrist zu entrichten. Bei nicht rechtzeitiger Zahlung kann der  
Teilnehmer von der Teilnahme ausgeschlossen werden. Ratenzahlung  
durch monatliche Abbuchung ist möglich.  

Rücktritt und Kündigung  
Bis achtundzwanzig Werktage vor Beginn der Lehrveranstaltung kann der  

Teilnehmer ohne Angabe von Gründen vomVertrag zurücktreten. Der  

Rücktritt ist schriftlich zu erklären. Bereits bezahlte Entgelte werden zurück- 

erstattet, es wird lediglich eineVerwaltungskostenpauschale in Höhe von  

150,- Euro fällig.Teilnehmer, die danach zurücktreten oder zu den Lehrver- 

anstaltungen nicht oder teilweise nicht erscheinen, sind grundsätzlich zur  

Zahlung des vollen Entgelts verpflichtet. Darüber hinaus ist die Kündigung  
bei Lehrgängen mit einer Dauer von mehr als sechs Monaten erstmals nach  
sechs Monaten mit einer Frist von drei Monaten zum Quartalsende mög-  
lich. Die Kündigung ist schriftlich zu erklären. Im Falle einer Kündigung  
erfolgt eine anteilige Kostenberechnung bis zum Austritt aus dem Lehr-  
gang. Kündigungen können nur aus wichtigem Grunde erfolgen.  

Absage von Lehrveranstaltungen  
Das Institut LOISON hat das Recht, bei ungenügender Beteiligung Lehrver-  
anstaltungen abzusagen. Es ist dann verpflichtet, bereits bezahlte Entgel-  
te zu erstatten. Weitergehende Ansprüche hat der Teilnehmer nicht.  

Wechsel der Dozenten  
EinWechsel der Dozenten berechtigt den Teilnehmer weder zum Rücktritt  
vom Vertrag noch zur Minderung des Entgeltes.  

Ausschluss der Teilnehmer/in aus besonderen Gründen  
Das Institut LOISON ist berechtigt,Teilnehmer aus besonderen Gründen  
von der (weiteren) Teilnahme an derVeranstaltung auszuschließen.  
Ein besonderer Grund liegt insbesondere vor, wenn der Teilnehmer die  
Veranstaltung stört, gegen die Hausordnung verstößt oder das Entgelt  
nicht beglichen wurde (siehe bereits Zahlungsbedingungen). Das Institut  
LOISON behält sich ausdrücklich vor, Schadensersatzansprüche geltend zu  
machen. Es besteht im Falle des berechtigten Ausschlusses des Teilneh-  
mers kein Anspruch auf Rückzahlung bereits entrichteter Entgelte.  

Haftung  
Das Institut LOISON haftet nicht für Schäden, außer wenn diese auf  
vorsätzlichem oder grob fahrlässigemVerhalten von Angestellten oder  
sonstigen Erfüllungsgehilfen beruhen.  

Copyright  
Sämtliche Lehrgangsunterlagen unterliegen dem Urheberrecht und  
dürfen nicht kopiert oder weitergegeben werden. Ausnahmen bedürfen  
des besonderen schriftlichen Einverständnisses des Autors.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rechnung an:   

 
 



Zweites Halbjahr: TR-04 
(Montag bis Freitag + ½ Tag vor mündlicher Prüfung) 
17.08. bis 21.08.2026 + Bonustermin 
Schriftliche Prüfung: 01.09.2026 
Lehrgangsgebühr:       695 € (60 % Förderung) 

Zweites Halbjahr: TR-05 
(Montag bis Freitag + ½ Tag vor mündlicher Prüfung) 
19.10. bis 23.10.2026 + Bonustermin 
Schriftliche Prüfung: 03.11.2026 
Lehrgangsgebühr:       695 € (60 % Förderung) 

Zweites Halbjahr: TR-06 
(Montag bis Freitag + ½ Tag vor mündlicher Prüfung) 
16.11. bis 20.11.2026 + Bonustermin 
Schriftliche Prüfung: 01.12.2026 
Lehrgangsgebühr:       695 € (60 % Förderung) 

 

Erstes Halbjahr: TR-01 

(Montag bis Freitag + ½ Tag vor mündlicher Prüfung) 

16.03. bis 20.03.2026 + Bonustermin 

Schriftliche Prüfung: 07.04.2026 

Lehrgangsgebühr:       695 € (60% Förderung) 

Erstes Halbjahr: TR-02 
(Montag bis Freitag + ½ Tag vor mündlicher Prüfung) 
18.05. bis 22.05.2026 + Bonustermin 
Schriftliche Prüfung: 02.06.2026 
Lehrgangsgebühr:       695 € (60 % Förderung) 

Erstes Halbjahr: TR-03 
(Montag bis Freitag + ½ Tag vor mündlicher Prüfung) 
22.06. bis 26.06.2026 + Bonustermin 
Schriftliche Prüfung: 07.07.2026 
Lehrgangsgebühr:       695 € (60 % Förderung) 

 

Bitte gewünschten Lehrgang ankreuzen  

Sparen Sie bei Vorliegen derVoraussetzungen  

60 Prozent aller Gebühren: Lehrgang und Prüfung!  

Wir helfen Ihnen gerne – sprechen Sie uns an!  

Achtung: Förderungshinweis!  
Staatliche finanzielle Förderung durch den  
Qualischeck Rheinland-Pfalz möglich!  

Termine in 2026  

Offene Ausbilderlehrgänge  

Wiesbaum bei Hillesheim  

Erstes Halbjahr: WIE-01  
(jeweils freitags von 9.00 bis 16.00 Uhr)  

17.04. / 24.04. / 08.05. / 15.05. / 22.05. + Bonustermin  
Schriftliche Prüfung: 02.06.2026  
Lehrgangsgebühr:     695 €  (60% Förderung) 

 
 

Ahornweg 4, 54296 Trier, Ruf (06 51) 99 10 354  

 Zweites Halbjahr: WIE-02  
 (jeweils freitags von 9.00 bis 16.00 Uhr)  

 30.10. / 06. 11. / 13.11. / 20.11. / 27.11. + Bonustermin  
 Schriftliche Prüfung: 01.12.2026  

 Lehrgangsgebühr:     695 € (60 % Förderung)

 

Trierweiler bei Trier  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


